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INTRODUCCION.

El Plan de Trabajo de los Candidatos a Vocales del Gobierno Parroquial de San José del Cantén Atahualpa,
Provincia de El Oro, por el Movimiento SUR Unido Regional S.U.R — LISTA 100 — Movimiento Renace
Atahualpa, estd basado segln la situacién actual y competencias de los GAD, establecidos en el COOTADy
segun la ley vigente. Para lo cual se elaboré una ruta estratégica que permitird el desarrollo mediante la
planificacion.

La presente administracién pretendera gobernar con calidad y calidez en la gestidn de los recursos
asignados al GAD, junto a la ciudadania.

Para lo cual se ha destinado el presente documento como una guia con los programas, proyectos,
convenios, actores sociales involucrados en el desarrollo de la ejecucion del presente plan.

MARCO LEGAL

CONSTITUCION (2008)
Seccion sexta Representacion politica

Art. 112.- Los partidos y movimientos politicos o sus alianzas podran presentar a militantes, simpatizantes
o personas no afiliadas como candidatas de eleccién popular. Los movimientos politicos requeriran el
respaldo de personas inscritas en el registro electoral de lacorrespondiente jurisdiccién en un nimero no
inferior al uno punto cinco por ciento. Al solicitarla inscripcién quienes postulen su candidatura presentaran
su programa de gobierno o sus propuestas.

CODIGO DE LA DEMOCRACIA

Art. 97.- Todos los candidatos y candidatas a Presidente o Presidenta, Prefecto o Prefecta, Alcalde o
Alcaldesa, presentaran junto con el formulario de Inscripcién un plan de trabajo con al menos el siguiente
contenido:

e Diagnéstico de la situacién actual;

e Objetivos generales y especificos; y,

e Plan de trabajo plurianual de acuerdo a la dignidad a la que hubieren optando, en el quese
establecerdn las propuestas y estrategias a ejecutarse de resultar electos;

e Mecanismos periddicos y publicos de rendicidn de cuentas de su gestion.

Los y las candidatas de listas pluripersonales presentaran una propuesta o plan de trabajo Unicocon el

mismo contenido sefialado anteriormente. En la solicitud de inscripcion se hard constar también los



datos personales del responsable del manejo econdmico de la campafia, junto consu firma de
aceptacion.

LEY DE PARTICIPACION CIUDADANA

Art. 4.- Principios de la participacién. - La participacién de la ciudadania en todos los asuntos deinterés
publico es un derecho que se ejercera a través de los mecanismos de la democracia representativa, directa
y comunitaria.

Art. 29.- La participacion y la construccién del poder ciudadano. - El poder ciudadano es el resultado del
proceso de la participacién individual y colectiva de las ciudadanas y ciudadanos de una comunidad,
guienes, de manera protagdnica participan en la toma de decisiones, planificacion y gestion de asuntos
publicos; asi como, en el control social de todos los niveles degobierno, las funciones e instituciones del
Estado, y de las personas naturales o juridicas del sector privado que manejan fondos publicos, prestan
servicios o desarrollan actividades de interés publico, tanto en el territorio nacional como en el exterior.

DEL CONTROL SOCIAL

Capitulo Primero
De las veedurias ciudadanas

Art. 84.- Veedurias ciudadanas. - Son modalidades de control social de la gestién de lo publico y de
seguimiento de las actividades de dignidades electas y designadas por la ciudadania y las organizaciones
sociales, aquellas que les permiten conocer, informarse, monitorear, opinar, presentar observaciones y
pedir la rendicidn de cuentas de las servidoras y los servidores de lasinstituciones publicas. Las veedurias
ciudadanas podran ejercer sus atribuciones sobre toda la actividad de cualquiera de las funciones del

Estado, salvo en aquellas cuya publicidad esté limitada por mandato constitucional o legal.
Capitulo Segundo
De la rendicion de cuentas

Art. 88.- Derecho ciudadano a la rendicién de cuentas.- Las ciudadanas y ciudadanos, en formaindividual o
colectiva, comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, pueblos afroecuatoriano vy
montubio, y demas formas licitas de organizacidn, podran solicitar una vez alafio la rendicién de cuentas a
las instituciones publicas o privadas que presten servicios publicos,manejen recursos publicos o desarrollen
actividades de interés publico, asi como a los medios de comunicacidn social, siempre que tal rendicién de
cuentas no esté contemplada mediante otro procedimiento en la Constitucién y las leyes.



COOTAD

2.4.1. FUNCIONES Y COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL GOBIERNO PARROQUIALRURAL

Art. 64.- Funciones. - Son funciones del gobierno auténomo descentralizado parroquialrural:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcidn territorial parroquial paragarantizar la
realizacion del buen vivir a través de la implementacién de politicas publicas parroquiales, en el
marco de sus competencias constitucionales y legales;

Disefiar e impulsar politicas de promocién y construccidon de equidad e inclusién en su territorio,
en el marco de sus competencias constitucionales y legales; Implementar un sistema de
participacién ciudadana para el ejercicio de los derechos y avanzar en la gestion democratica de la
accion parroquial:

Elaborar el plan parroquial rural de desarrollo; el de ordenamiento territorial y las politicas
publicas; ejecutar las acciones de ambito parroquial que se deriven de sus competencias, de
manera coordinada con la planificacién cantonal y provincial; y, realizar en forma permanente el
seguimiento y rendicién de cuentas sobre el cumplimiento de las metas establecidas;

Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucién y laley;

Vigilar la ejecucidn de obras y la calidad de los servicios publicos y propiciar la organizacidn de la
ciudadania en la parroquia;

Fomentar la inversidn y el desarrollo econdmico especialmente de la economia popular ysolidaria,
en sectores como la agricultura, ganaderia, artesania y turismo, entre otros, en coordinacién con
los demas gobiernos auténomos descentralizados;

Articular a los actores de la economia popular y solidaria a la provision de bienes y servicios
publicos;

Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en beneficio de
la colectividad;

Prestar los servicios publicos que les sean expresamente delegados o descentralizados concriterios
de calidad, eficacia y eficiencia; y observando los principios de universalidad, accesibilidad,
regularidad y continuidad previstos en la Constitucion;

Promover los sistemas de proteccién integral a los grupos de atencién prioritaria para garantizar
los derechos consagrados en la Constitucion, en el marco de sus competencias;



e Promover y coordinar la colaboracién de los moradores de su circunscripcién territorial en mingas
o cualquier otra forma de participacion social, para la realizacién de obras de interés comunitario;

e Coordinar con la Policia Nacional, la sociedad y otros organismos lo relacionado con la seguridad
ciudadana, en el ambito de sus competencias; vy,

e Las demas que determine la ley.

Art. 65.- Competencias exclusivas del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural. - Los
gobiernos auténomos descentralizados parroquiales rurales ejercerdn las siguientes competencias
exclusivas, sin perjuicio de otras que se determinen:

Planificar junto con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad el desarrollo parroquial
y su correspondiente ordenamiento territorial, en coordinacidn con elgobierno cantonal y provincial en el
marco de lainterculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad Planificar, construir y mantener
la infraestructura fisica, los equipamientos y los espaciospublicos de la parroquia, contenidos en los planes
de desarrollo e incluidos en los presupuestos participativos anuales;

e Planificar y mantener, en coordinacion con los gobiernos provinciales, la vialidad parroquial rural;

e Incentivar el desarrollo de actividades productivas comunitarias la preservacion de la biodiversidad
y la proteccion del ambiente;

e Gestionar, coordinar y administrar los servicios publicos que le sean delegados o descentralizados
por otros niveles de gobierno;

e Promover la organizacion de los ciudadanos de las comunas, recintos y demds asentamientos
rurales con el cardcter de organizaciones territoriales de base;

e Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus competencias; v,

e Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios publicos.

DIAGNOSTICO

El diagndstico es de vital importancia aporta informacidon sobre los aspectos mas importantes que
determinan la ocupacién del territorio, sustentadas en las caracteristicas biofisicas, sociales,
econdémicas, culturales, institucionales y politicas del territorio, estableciendo el conjunto de
condiciones favorables y desfavorables en las que se encuentra, y que serviran de insumo para la
elaboracidn del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial.



Segun los andlisis cartograficos en los ultimos afios mediante técnicas de Sistemas de Informacién
Geografica las comunidades rurales y sitios de la parroquia se ha visto afectado por las diferentes
actividades ganaderas, agricolas, antrdpicas y naturales.

La elaboracién del Plan, permitird ordenar, compatibilizar y armonizar las decisiones estratégicas de
desarrollo respecto de los asentamientos humanos, las actividades econdmica-productivas y el
manejo de los recursos naturales en funcion de las cualidades territoriales.

Una vez establecido el diagnostico teniendo el conocimiento de las potencialidades y problemas de la
poblacién, es necesario plantear una propuesta de desarrollo teniendo una forma de ver la planeacién del
desarrollo territorial de manera futurista en corto, mediano y largo plazo.

La propuesta debe estar orientada a revertir las condiciones de pobreza, desigualdad y garantizar a la
poblacién una vida digna; se complementa con la propuesta de las autoridades electas, contenida en su
plan de trabajo.

Para su gestidn se estableceran mecanismos de articulacidon coordinados por la Secretaria Técnica Planifica
Ecuador en los que participaran el GAD provincial, GAD municipales, GAD parroquiales y otros actores
territoriales identificados.

Mediante mesas de trabajo se puntualiza los objetivos estratégicos (OE), donde se evidencia las
necesidades y problemas mas representativos de San José, para tomar decisiones de cambios, minimizando
las debilidades e impulsando las oportunidades externas para reducir las amenazas del territorio.
Objetivos Estratégicos

Objetivos estratégicos del Componente Biofisico

Los objetivos estratégicos del componente biofisico descritos a continuacion pretenden disminuir la

vulnerabilidad de la contaminacién ambiental, controlar las explotaciones mineras y las amenazas por las
diferentes actividades antrdpicas.

e OE 1: Prevenir, controlar y mitigar la contaminacion ambiental mediante estrategias, planificacion,
sensibilizacidn, saneamiento y proteccion del medio natural para promover el desarrollo sostenible de los
recursos naturales mejorando la calidad de vida de los habitantes de la parroquia.

Objetivos estratégicos del Componente Econémico/Productivo



Los objetivos descritos pretenden impulsar la transformacién de la matriz productiva, contribuir al buen
vivir de las familias de San José, apoyando a las pequeiias empresas con créditos asequibles y asesorias
técnicas.

¢ OE 3: Promover la industrializacién de los productos agricolas de la parroquia, adoptando proyectos,
practicas sostenibles, generando aptitudes y vocaciones productivas de desarrollo para contribuir al
aumento de la PEA parroquial.

Objetivos estratégicos del Componente Socio Cultural

¢ OE 4: Desarrollar programas de salud, viviendas, alimentacién y educacion mediante el gobierno local
dirigido a personas con capacidades especiales y adultos mayores para mejorar las prdcticas de vida
saludables en la poblacion con enfoque en la inclusién social.

e OE 5: Adecuar y Construir infraestructura de uso de espacio publico mediante convenios para fortalecer
la calidad de vida de la poblacién de San José.

¢ OE 6: Reparar, Rescatar, preservar y difundir el patrimonio-cultural-inmueble de la parroquia a través de
planes de proteccion y salvaguardia para promover el desarrollo cultural.

Objetivos Estratégicos del Componente Asentamientos Humanos que incluye movilidad, energia y
telecomunicaciones.

¢ OE 7: Garantizar el acceso universal, permanente, sostenible a todos los servicios basicos de calidad por
parte de una gestion eficiente y eficaz del GAPR para el fortalecimiento del desarrollo local.

¢ OE 8: Gestionar el mejoramiento del sistema vial parroquial a través de un plan de movilidad y seguridad
vial para reducir los siniestros viales, proporcionar una buena conectividad y fortalecer el desarrollo de las
actividades productivas de la parroquia.

Objetivos Estratégicos del Componente Politico-Institucional.

* OE 9: Incentivar la participacién activa de la ciudadania y autoridades de la parroquia San José mediante
un modelo de gestidn institucional con responsabilidad social para garantizar los servicios internos y
externos de calidad para el logro del PDOT.

Una vez elaborado el marco estratégico se debe ordenar con los objetivos estratégicos de desarrollo con
el Plan Nacional de Desarrollo y, seguidamente, determinar cdmo cada uno ayuda a la consecucion de los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Politicas y Estrategias



Las politicas deben orientar a hacer efectivos el Buen Vivir y todos los derechos de las y los ecuatorianos,
permiten dar respuesta a los problemas del territorio. Las politicas publicas son concebidas como un
conjunto de decisiones y estrategias adoptadas por una autoridad legitima para resolver problemas
publicos complejos.

Las estrategias constituyen los medios que permiten plantear los cursos de accién factibles y necesarios
para el logro de objetivos y metas institucionales y, por ende, para el cumplimiento de la politica publica.
Esta fase permite identificar el conjunto de acciones destinadas al cumplimiento de los objetivos y la
determinacidn de recursos requeridos para este fin.

Metas e Indicadores

Este paso consiste en determinar los logros e impactos esperados de las politicas sectoriales. Para la politica
sectorial en su conjunto, se debe construir un sistema de metas e indicadores de impacto. Este sistema
debe dar cuenta de la integralidad del sector, comprendiendo que deben existir sinergias y
complementariedades entre las metas. Hasta las metas e indicadores mds marginales de los planes,
programas y proyectos deben jugar un rol para el cumplimiento de las politicas.

Programas y Proyectos.

El objetivo fundamental de los programas y proyectos contenidos en el Plan, es contribuir al desarrollo.

SISTEMATIZACION DE LA PROBLEMATICA PARROQUIAL

INDICADOR PROBLEMAS

® |nadecuado sistema de informacién estadisticasobre poblacidn
DINAMICA POBLACIONAL ® Desconocimiento de la realidad rural

®  Débil acompafamiento de las instituciones publicas.

Ausencia de médicos especialistas en laparroquia.

Inadecuada aplicacion de la distritalizacion

ACCESO AL SISTEMA DESALUD Descoordinacién entre las entidades deatencién

Débil acompariamiento de las institucionespublicas

e Incremento de la brecha entre la calidad de la educacion publica a
nivel rural
ACCESO AL SISTEMA DE e  Falta de equipamiento y laboratorios

EDUCACION ® limitado acceso a la educacion superior para el sector rural.



® |nadecuada implementacion de las politicas publicas en el
sector rural

® Ausencia de crédito para emprendimientos comunitarios

POBREZA/ POBREZAEXTREMA ®  Débil articulacién interinstitucional para la generacidn de empleo
digno en la parroquia

®  Falta de tecnificacidén y capacidades para un nuevo modelo de

agricultura inteligente

® |nadecuada implementacidn de las politicas publicas en el

; ; sector rural
DOTACION DE SERVICIOS BASICOS 3
® Ausencia de un programa sostenible para ladotacidn de servicios

basicos

® Descoordinacion entre las entidades deatencion

INDICADOR PROBLEMAS

Débil acompariamiento de las institucionespublicas

e Inadecuada implementacidn de las politicas publicas en el sector rural
i e Ausencia de un programa y recursos para el fortalecimiento de las
ORGANIZACIONCOMUNITARIA organizaciones sociales

® |nadecuado proceso para el cambio generacional del liderazgo
comunitario

e Inadecuada implementacion de las politicas publicas el sector rural
e  Abandono de los familiares a los adultos mayores

e  Falta de un programa para emprendimientosde mujeres
GRUPOS DE ATENCIONPRIORITARIA

PROPUESTA DE LA VISION DE DESARROLLO PARA LA PARROQUIA RURAL DE SAN JOSE

Es necesario continuar fortalecido el liderazgo comunitario a través de la generacién de capacidades
colectivas para la ejecucién de emprendimientos turisticos y de fomento productivo; asi como la dotacién
de los servicios basicos que evidencian la eficiencia de las inversiones para el mejoramiento de la calidad y
condiciones de vida de la poblacién, apoyada en:

e Laaplicacidn del Modelo de gestion basado en resultados y la activa participacién ciudadana.

e Laimplementacién de proyectos de turismo con el enfoque comunitario.

e La articulacién con las entidades del estado y organizaciones privadas para la generaciénde
capacidades que mejoren las practicas agricolas y ganaderas.

e Eladecuado manejo del ambiente procurando la sostenibilidad.

POLITICAS

e Fortalecimiento de las organizaciones y del liderazgo comunitario.
e Construccion participativa del desarrollo local.
e Fortalecimiento del patrimonio cultural de la Parroquia.



e Fortalecimiento del sistema de participacion ciudadana y control social.
e Articulacién efectiva para la dotacién de los servicios basicos a todas las comunidades.
e Garantizar los derechos de los grupos de atencidn prioritaria.



OBIJETIVOS

Objetivo Estratégico General.

MATRIZ PLURIANUAL

Articular con las entidades atencién y los niveles de gobierno local y comunitario para la obtencién de los
recursos para la dotacidn de los servicios basicos garantizando la efectividad en la inversion para mejorar
la calidad y las condiciones de vida de la poblacidnde la parroquia rural de San José.

Objetivos Estratégicos Especificos.

e Fortalecer el sistema socio-organizativo y liderazgo en las comunidades con elenfoque de
género.

e Apoyar laimplementacidon de emprendimientos turisticos comunitarios.

e Elaborar estudios para cubrir la deficiencia del agua potable y alcantarillado en laparroquia.

e Generar capacidades colectivas para el manejo sostenible del ambiente.

e Fortalecer y capacitar a los funcionarios para el mejoramiento de los servicios.

e Recuperar los espacios publicos y el patrimonio cultural de la parroquia.

Articular con las entidades atencidn y los niveles de gobierno local y comunitario para la
Objetivo General |obtencion de los recursos para la dotacion de los servicios basicos garantizando la efectividad
en la inversion para mejorar la calidad y las condiciones de vida de la poblaciéonde la parroquia
rural de San José.
PERIODO
OBJETIVOS METAS ACTIVIDADES | CRGANISMOS ADMINISTRATIVO
ESPECIFICOS ESTRETEGICOS Afo | Afo | Afo | Afo
1 2 3 4
Gestion de .
acciones de *GAD Cantonal
Generar proteccion y MAAE
capacidades preservacion del  |GAD PROVINCIAL
colectivas parael |habitat natural y X X X X
manejo sostenible |sensible con la *ONG
Preservar y del ambiente. pallrti.cipaciép *EMPRESA PRIVADA
proteger las publica y privada
dreas sensibles
y recursos Alertar las
naturales. Actividades de | 2Ctividades
contaminacion de contaminan las
cuencas hidricas, |* GAD Cantonal
las cuencas - . X X X X
P por la extraccién MAE
hidricas,
de metales y
controladas .
minerales en el
territorio




Fortalecer el

Desarrollar

sistema socio- capacidades .
organizativo y locales que ) GAP Cantonal
liderazgo en las aporten al Entidades
) comunidades con desgrrollo o competentes
Reactivar la el enfoque de socioecondmico
economia género. del cantén
productiva para
garantizar la Gestionar
equidad e capacitaciones a
igualdad_ de Apoyar la e.mprep’dimiento.s y .
oportunidades  |implementacién de fajecur_;lon de ferias ) GAP Cantonal
emprendimientos mcluswas con el Entidades
turisticos flp de promomonar, competentes
comunitarios. d'fur?d_'r sus
servicios y
productos.
Proyectos de
desarrollo social |Ejecucion de
dlrecmolr)ado ala |proyectos dirigido |sAD Cantonal
Potenciar el proteCCIOn a grupos de * MIES
sistema de integral de los atencion prioritaria. |« oNGs
equidad, GAD
proteccion —
. Preservacion,
integral e oo
., mantenimiento y
igualdad de . . e
derechos en Patrimonio difusioén del
arquitectonico, patrimonio * GAD Municipal
marco de la . . .
, , cultural y natural |arquitectonico, SIPSE
diversidad .
, de la parroquia. |cultural y natural
sociocultural, A
del cantén
arte, cultura y Atahualoa
deporte, a fin de pa.
promover la Articulacioén con la
proteccion e cooperacion
inclusion de los nacional,
grupos de Articulacién con |internacional .

t P e o y * GAD Municipal
atencion la cooperacion responsabilidad * ONGs
prioritaria. internacional social para el

cumplimiento de

sus competencias

del GAD.

Construccion y
Planificar, Infraestructura | ejoramiento de
construir y vial, infraestructura vial
mantener la equipamientos y |, rpang, * GAD Municipal
infraestructura |©SPacios publicos | oqyinamientosy |+ GAD Provincial
fisica y los en optimas espacios publicos
equipamientos |condiciones en coordinacion

de los espacios

hasta el 2027

con el GAD
Provincial e




publicos del instituciones
GAD Municipal. competentes.
Gestion para la
dotacion y o
sistemas de * GAD Municipal
conduccion de “BDE
agua para algunos
sectores.
ACCeso a Ge_stién para el
servicios basicos meJoramlento de
iento sangamlento N
:?r?:i:nmt:ny amblentgll y * GAD Municipal
depuracié,n de depuramo_n de * EPAAP
aguas residuales aguas residuales a |* EMGIRZAPP-EP
. toda la
mejorando . L
mejorados circunscripcion de
la parroquia.
Plan de
desarrollo y Actualizacién y
ordenamiento alineacion del plan |* GAD Municipal
territorial de desarrollo y * Planifica Ecuador
actualizado y ordenamiento * CONAGOPARE
alineado al Plan |territorial de la * Sociedad Civil
Nacional de parroquia.
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Implementacién de
Fortalecer la Mecanismos de | caPacitaciones,
gestion fortalecimiento | EValuacion del .
institucional Institucional persor_lal y * GAD Parroquial
promoviendo la |implementados actualizacion de la
organizacién normatlva interna
democritica en funcional.
mar c:o_del Planificacién y
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: Institucional gestion N .
planificada y institucional del GAD Parroquial
evaluada cumplimiento de
metas.
Implementacioén y
Sistema de fortalecimiento de
Participacion los mecanismos de |* GAD Parroquial
Ciudadana participacion * CPCCS
fortalecido ciudadana en

territorio.




MECANISMO PERIODICOS Y PUBLICOS RENDICION DE CUENTA EN SU GESTION

Para cumplir con los procesos de transparencia y rendicién de cuentas, toda sesién de Concejo serd publica,
para que sus mandantes conozcan lo que hacen sus mandatarios en el Pleno del Concejo, a la que se
implementard el uso de la silla vacia cumpliendo con lo establecido en la Ley Orgdnica de Participacion
Ciudadana en su articulo 77.

Se realizardn audiencias publicas y conversatorios con los medios de comunicacidn local, provincial y
nacional.

Fortalecer el proceso de rendicién de cuentas con los mandantes el sistema de participacién ciudadana
claro para el ejercicio de sus derechos, respetando la seguridad juridica establecida en la Constitucion de
la Republica en el Art. 82 y Art. 54 literal del COOTAD.

Es importante mencionar que los postulantes a elegirse en el proceso de elecciones seccionales 2023,
implementardn espacios y mecanismos de participaciéon que se conviertan en escenarios de interrelacién
permanente entre la ciudadania y los distintos niveles de gobierno y sus representantes.

El Sistema administrativo, politico y de participacidon implica que el Gobierno Parroquial de San José cuente
con la capacidad de promover y guiar procesos orientados al desarrollo sustentable del cantén; para ello
debe contar con consensos con todos los actores que se domicilian dentro del territorio del cantén, e
instituciones, organizaciones, al igual otros aspectos intangible como son: aspectos culturales, ideoldgicos,
creencias, normas de conducta, actitudes, suefios, ideales, valores y antivalores; aspectos que conlleven a
obtener consensos colectivos.

Estos argumentos conllevan fundamentalmente a la Participacion activa de la Ciudadana y por ende al
control social, que estd establecida en la Constitucion Politica del Ecuador del afio 2008, establece que en
todos los niveles de gobierno se conforme instancias de participacién ciudadana a través de: la silla vacia,
audiencias, veedurias, asambleas, cabildos ampliados, etc. Que estan establecidas en la Ley Organica de
Participacion Ciudadana y Control, Social. La poblacién puede organizar asambleas de espacio, para la
deliberacion publica y participacion, con el objetivo de canalizar la adecuada y priorizada inversion publica,
dentro de los presupuestos participativos del gobierno cantonal, y con esto fortalecer los mecanismos de
transparencia y de rendicidn de cuentas.

El Gobierno Parroquial de San José en sus atribuciones legales tiene el referente de generar el desarrollo
cantonal, por lo tanto, le corresponde generar condiciones de gobernabilidad a partir de la concertacién
colectiva de todos los actores locales, con la finalidad de garantizar la plena y activa participacion
ciudadana. Porlo descrito, es necesario disefiar estrategias politicas y de mejoramiento del talento humano
del GADP para mejorar la eficiencia y coadyuvar a plasmar los grandes objetivos que requiere con urgencia
el cantdn. Entre estos la de conformar instancias de participacién y control social, garantizando como
prioridad central el ser humano.

Asi mismo dentro de la participacién ciudadana, es impulsar la planificacién participativa, con enfoque de
derechos colectivos de la ciudadania, mediante mesas de didlogo con lideres barriales, organizaciones
sociales, presidentes de los GAD’s parroquiales, empresa privada y mas actores de la sociedad
Atahualpense.



Del articulo “Participacién Ciudadana: Nuevos Modelos De Gestion En Los Gobiernos Locales” publicado
en Politica Comunicada por Laura Zineb Muiioz, resefia un modelo de apego de la actual administracién
con pautas de la participacion ciudadana que no debe ser vista por parte de la administracion como una
obligacién frente a la ciudadania al encontrarse recogida dentro de nuestro marco juridico. El sector publico
necesita modificar la vision y observar desde otra perspectiva; la participacién ciudadana se convierte en
una necesidad a nivel local, regional y estatal. Y por supuesto, no dejar que el esfuerzo sea realizado
solamente por una de las partes, sino la consolidacion del desarrollo de la participacion ciudadana vendra
del trabajo realizado por todos los agentes sociales implicados. Una participacién eficiente supondra el
fortalecimiento de un territorio cohesionado, vertebrado y donde la demanda/oferta econdmica, politica,
social y medioambiental es bidireccional. En este sentido, para conocer dénde se ha producido el mayor
desarrollo de las politicas participativas, debemos descender al escenario local.

CERTIFICA:

El Plan de Trabajo de los Candidatos a Vocales al Gobierno Parroquial de San José, cantdon Atahualpa, Provincia de E/
Oro, porel Movimiento SUR Unido Regional S.U.R — LISTA 100 — Movimiento Renace Atahualpa,estd basado segun la
situacion actual y competencias de los GAD, establecidos en el COOTAD y segun la ley vigente. Para lo cual se elaboré
una ruta estratégica que permitirdel desarrollo mediante la planificacion.

La presente administracion pretenderd gobernar con calidad y calidez en la gestion de losrecursos asignados al GAD,
junto a la ciudadania.

Para lo cual se ha destinado el presente documento como una guia con los programas, proyectos, convenios, actores
sociales involucrados en el desarrollo de la ejecucion del presente plan.

Ab. Cinthya Loaiza Pontdn
PROCURADORA COMUN DE LA ALIANZA JUNTOS POR EL DESARROLLO DE ATAHUALPA
MOVIMIENTO SUR — RENACE ATAHUALPA









